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АДМИНИСТРАЦИЯ КИРИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ШАТОЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

 (Администрация Киринского  сельского поселения Шаройского муниципального района)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН ШАРАН МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН КИРИН ЮЬРТАН АДМИНИСТРАЦИ

(Шаран муниципальни кIоштан Кири-юьртан администраци)

РАСПОРЯЖЕНИЕ
	
	№
	


                                                         с. Кири
Об утверждении  кадрового резерва в 
администрации Киринского сельского поселения 
         В соответствии с протоколом конкурсной комиссии по формированию кадрового резерва в администрации Киринского сельского поселения от _______________ г. №_____
       1. Утвердить кадровый резерв  в администрации Киринского сельского поселения (прилагается).
       2. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

       3. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой.

  Глава  администрации                                                              Х.Д. Мусалов
                                                                                                                                                               УТВЕРЖДАЮ:


Глава администрации

                                                                                                                 
Харсенойского с/п

__________ Ш.Ш. Джантаев


_____________ г. №____

Состав кадрового резерва

__________________________________________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления  муниципального район)

	№

п/п
	Фамилия, имя, отчество 


	Год, число и месяц рождения 


	Образование (учебные заведения, которые окончил муниципальный служащий (гражданин) 


	Замещаемая должность муниципальной службы (дата и номер приказа (распоряжения)), должность, место работы гражданина 


	Стаж муниципальной службы (стаж работы по специальности, общий трудовой стаж) 


	Дата проведения конкурса на включение муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв 
	Должность муниципальной службы, для замещения которой планируется муниципальный служащий (гражданин) 
	Отметка о профессиональной переподготовке, повышении квалификации или стажировке в период нахождения в кадровом резерве (наименование и номер документа о переподготовке, повышении квалификации или стажировке) 
	Отметка (отметки) об отказе от замещения вакантной должности муниципальной службы с указанием причины 
	Отметка о назначении на должность муниципальной службы (дата и номер приказа или распоряжения) 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1.
	Абдулаева

Заира Усмановна

	16.03.

1994
	Среднее профессиональное

«Строительно - технический техникум» г. Грозного в 2015 году.
	Специалист 1- разряда
(управделами)

 Приказ № 05-к

от 02.04. 2018 г.
	3,2 месяца
	20.02.2019 г.
	специалист 1- разряда (управделами)
	-
	-
	14.05.2019 г.

	2.
	Истомилова 

Мадина Рамзановна
	01.11.

1997
	Среднее профессиональное

«Строительно - технический техникум» г. Грозного в 2016 году.
	Специалист 1- разряда

(управделами)

 Приказ № 03-к

от 10.01. 
2018 г.
	1.1 месяц
	20.02.2019 г.
	специалист 1- разряда (управделами)
	-
	-
	10.01.2018 г.


Специалист 1 – разряда 
Харсенойского с/п                           ____________________                       _________________________

                                                                       (подпись)                                                                 (Фамилия, инициалы)

