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АДМИНИСТРАЦИЯ КИРИНСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ШАТОЙСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

 (Администрация Киринского  сельского поселения Шаройского муниципального района)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН ШАРАН МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН КИРИН ЮЬРТАН АДМИНИСТРАЦИ

(Шаран муниципальни кIоштан Кири-юьртан администраци)

РАСПОРЯЖЕНИЕ
	
	№
	


                                                         с. Кири  
О проведении  конкурса  на  включение 
 в кадровый резерв для замещения 
должности муниципальной службы
         В целях обеспечения прав граждан Российской Федерации на равный доступ к муниципальной службе, а также для качественного отбора и формирования на конкурсной основе высокопрофессионального кадрового состава, в соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Чеченской Республики от 26 июня 2007 года № 36-РЗ «О муниципальной службе в Чеченской Республике», администрацией Киринского  сельского поселения 

       1. Провести с 10 декабря 2019 года открытый конкурс на включение в кадровый резерв для замещения должностей муниципальной  службы Киринского  сельского поселения – главного специалиста администрации Киринского  сельского поселения. 

       2. Утвердить квалификационные требования к образованию и стажу (опыту) работы, к знаниям и навыкам претендентов (информационное сообщение прилагается).

      3. Специалисту 1 разряда администрации  Мусаловой Х.К обеспечить размещение вышеуказанной информации на официальном сайте администрации.
       3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

       4. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой
  Глава  администрации                                                              Х.Д. Мусалов
